Gemeinde
Hainewalde

FEUERWEHRSATZUNG
der Gemeinde Hainewalde

Der Gemeinderat der Gemeinde Hainewalde hat am 24.01.2000 auf Grund von

1. § 4 Abs. 2 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Sachsen
(S&chsGem0) vom 14.06.1999 (S&chsGVB1.S. 347) und

2. § 28 Abs. 3 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistung
der Feuerwehren bei Unglicksfdllen und Notstdnden im Freistaat
Sachsen (Sachsisches Brandschutzgesetz - SaéchsBrandschG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Januar 1998 (S&chsGVBl. S. 54),
zuletzt gedndert durch das Erste Gesetz zur Anderung des Sichsischen
Katastrophenschutzgesetzes vom 17. Februar 1999 (SachsGVBl. S. 52),

die nachfolgende Satzung beschlossen.

§ 1

Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Hainewalde ist als Einrichtung der
Gemeinde eine 6ffentliche Feuerwehr ohne eigene Rechtspersdnlich-
keit. Sie besteht aus einer Freiwilligen Feuerwehr.

(2) Die Freiwillige Feuerwehr fihrt den Namen "Freiwillige Feuerwehr
Hainewalde".

(3) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Wehrleiter und seinem
Stellvertreter.

§ 2

Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat die Aufgaben

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen,

- bei der Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen
Lagen sowie bei der Beseitigung von Umweltgefahren technische
Hilfe zu leisten und

- Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes wahrzunehmen.

Im Ubrigen gilt § 7 SachsBrandschG.

(2) Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die Feuerwehr
Aufgaben im Katastrophenschutz wahr.

(3) Der Birgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu
Hilfeleistungen bei der Bewdltigung besonderer Notlagen
heranziehen.
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§3

Aufnahme in die Feuerwehr

Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Feuerwehr sind:

- das vollendete 16. Lebensjahr,

- die Erfillung der gesundheitlichen Anforderungen an den
Feuverwehrdienst,

- die charakterliche Eignung,

- eine schriftliche Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit
(mind. 5 Jahre),

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Mindestausbildung
entsprechend der Verwaltungsvorschrift des S&chsischen
Staatsministeriums des Innern Uber die Organisation der
Freiwilligen und Pflichtfeuerwehren (FwOrgVwV) vom 23. Februar
1996 (S&chsABl.S. 291).

Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 10 Abs. 2

SachsBrandschG sein. Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der

Erziehungsberechtigten vorliegen.

Die Bewerber miissen in der Gemeinde wohnhaft sein und sollen in
keiner anderen Hilfsorganisation aktiv t&tig sein. Die Wehrleitung
kann Ausnahmen zulassen.

Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Wehrleiter zu richten. Uber
die Aufnahme entscheidet der Wehrleiter nach Anhérung der
zustandigen Wehrleitung. Neu aufgenommene Mitglieder der Feuerwehr
werden vom Wehrleiter durch Handschlag verpflichtet.

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grinde fir eine
Ablehnung des Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich
mitzuteilen.

Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhdlt bei seiner Aufnahme einen
Dienstausweis.

§ 4

Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige der

Feuverwehr

- das 65. Lebensjahr vollendet hat,

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erfillung seiner Dienstpflichten
davernd unfahig ist,

- ungeeignet zum Feuverwehrdienst entsprechend § 10 Abs. 2
SachBrandschG wird oder

- entlassen oder ausgeschlossen wird.

Ein Feuerwehrangehdériger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn
der Dienst in der Feuerwehr fir ihn aus persdénlichen oder
beruflichen Grinden eine besondere Harte bedeutet.
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Ein Feuerwehrangehériger hat die Verlegung seines sténdigen
Wohnsitzes in eine andere Gemeinde unverziglich dem Wehrleiter
schriftlich anzuzeigen.

Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu
entlassen.

Eine Entlassung ist auch ochne Antrag mdglich.

Ein Feuerwehrangehériger kann bei fortgesetzter Nachléssigkeit
im Dienst oder in der Aus- und Fortbildung sowie bei schweren
VerstdBen gegen die Dienstpflicht nach Anhérung der Wehrleitung
aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

Der Birgermeister entscheidet nach Anhérung der Wehrleitung

Uber die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung
des Feuverwehrdienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige kénnen auf Antrag eine
Bescheinigung Uber die Dauer der Zugehdérigkeit zur Feuerwehr,

den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgetbte Funktion erhalten.

§5

Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben das Recht, den
Wehrleiter und seinen Stellvertreter zu wihlen.

Die Gemeinde hat nach MaBgabe des § 10 S&chsBrandschG die
Freistellung der Angehérigen der Feuerwehr fir die Teilnahme an
Eins&tzen, Einsatzibungen und fir die Aus- und Fortbildung zu
erwirken.

Funktionstrdger und andere Angehérige der Feuverwehr, die regelmaBig
Uber das Ubliche MaB hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine
Aufwandsentschddigung in Hohe der dafiir in einer besonderen Satzung
der Gemeinde festgelegten Betrage.

Angehérige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die
ihnen durch die Ausiibung des Feuerwehrdienstes einschlieBlich der
Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen, von der Gemeinde
erstattet sowie Sachschdden, die Thnen in Ausiibung des Feuerwehr-
dienstes entstehen, ersetzt.

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben die ihnen aus der
Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft
zu erfillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaBnahmen im Rahmen der
Feuverwehrdienstvorschriften regelmdBig und pinktlich
teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrhaus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten
nachzukommen,

- im Dienst und auBerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten
zu zeigen und sich den anderen Angehérigen der Feuerwehr
gegenuber kameradschaftlich zu verhalten,
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- die Feuverwehrdienstvorschriften und Unfallverhitungsvorschriften
fir den Feuverwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Gerate und
Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen
Zwecken zu benutzen.

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit
von langer als zwei Wochen dem Wehrleiter oder seinem
Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung
rechtzeitig zu melden.

Verletzt ein Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm
obliegenden Dienstpflichten, so kann der Wehrleiter

- einen mindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim BiUrgermeister beantragen.

Dem Angehbrigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den
gegen ihn vorgebrachten Vorwirfen zu auBern.

§6

Jugendfeuerwehr

In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem
vollendeten 10. und dem 16. Lebensjahr aufgenommen werden. Dem
Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsbe-
rechtigten beigefiigt sein.

Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einver-
nehmen mit dem Wehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen
des § 4.

Die Zugehdérigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- 1in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den kdrperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder
- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1
schriftlich zurtcknehmen.

Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wihlen den Jugendfeuerwehrwart
auf die Dauer von finf Jahren entsprechend den Festlegungen in

§ 14. Wiederwahl ist zuldssig. Das Wahlergebnis ist der zustandigen
Wehrleitung =zur Bestdtigung vorzulegen. Der Jugendfeuerwehrwart

" ist Angehdriger der aktiven Abteilung der Feuerwehr und muss neben

feuverwehrspezifischen Kenntnissen Uber ausreichende Erfahrungen im
Umgang mit Jugendlichen verfigen. Er vertritt die Jugendfeuerwehr
nach auBen.

§ 7
Alters- und Ehrenabteilung

In die Alters- und Ehrenabteilung koénnen Angehtrige der Feuerwehr
bei Uberlassung der Dienstbekleidung Ubernommen werden, wenn sie
das 65. Lebensjahr vollendet haben oder dauvernd dienstunfahig
geworden sind.
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(2) Die Wehrleitung kann auf Antrag Angehorige der Feuerwehr, die

25 Dienstjahre vollendet haben, aus der aktiven Abteilung in die
Alters- und Ehrenabteilung Ubernehmen.

(3) Die Angehorigen der Alters- und Ehrenabteilung wéhlen ihren Leiter

auf die Dauver von fUnf Jahren.

§ 8

Ehrenmitglieder

Der Birgermeister kann auf Vorschlag der Wehrleitung verdiente
ehrenamtliche Angehorige der Feuerwehr oder Personen, die sich um das
Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben,
zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§ 9

Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:

(1)

(2)

(3)

(4)

- Hauptversammlung,
- Wehrleitung.

§ 10
Hauptversammlung

Unter dem Vorsitz des Wehrleiters ist j&hrlich eine ordentliche
Hauptversammlung aller Angehérigen der Feuerwehr durchzufiihren.
Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der
Feuerwehr, so weit zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht
andere Organe zustadndig sind, zur Beratung und Beschlussfassung
vorzulegen.

In der Hauptversammlung hat der Wehrleiter einen Bericht (ber die
Tatigkeit der Feuerwehr im abgelaufenen Jahr abzugeben.

In der Hauptversammlung wird die Wehrleitung gewdhlt.

Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Wehrleiter einzuberufen.
Eine auBerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats
einzuberufen, wenn das von mindestens ein Drittel der aktiven
Angehérigen der Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Grinde
gefordert wird.

Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den
Angehérigen der Feuerwehr und dem Birgermeister mindestens 14 Tage
vor der Versammlung bekannt zu geben.

Die Hauptversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens die
Hélfte der aktiven Angehdrigen der Feuerwehr anwesend sind. Bei
Beschlussunfdhigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen, die unabh&ngig von der Zahl der
anwesenden Angehdrigen der Feuerwehr beschlussfdhig ist.
BeschlUsse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehr-
heit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
dem BUrgermeister vorzulegen ist.
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§ 11
Wehrleitung

Zur Wehrleitung gehéren der Wehrleiter und sein Stellvertreter.

Die Wehrleitung wird von der Hauptversammlung in geheimer Wahl
fir die Dauver von fUnf Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig.

Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehort, Uber
die fUr diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse
und Erfahrungen und die nach § 10 Abs. 10 S&chsBrandschG
erforderlichen personlichen und fachlichen Voraussetzungen
verfugt.

Der Wehrleiter und sein Stellvertreter sind nach der Wahl durch
die Hauptversammlung vom Gemeinderat zu bestellen.

Der Wehrleiter und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf
der Wahlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen

Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufihren.

Steht kein Nachfolger zur Verfigung, kann der Birgermeister
geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr
beauftragen.

Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle keine
Neuwahl zustande, setzt der BiUrgermeister bis zur satzungsgeméBen

Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehdrigen mit

Zustimmung des Gemeinderates als Wehrleiter oder Stellvertreter
ein.

Der Wehrleiter ist fir die Leistungsféhigkeit der Feuerwehr

verantwortlich und fihrt die ihm durch Gesetz und dieser Satzung

Ubertragenen Aufgaben aus.

Er hat insbesondere

- auf die sténdige Verbesserung des Ausbildungsstandes der
Angehdrigen der Feuerwehr entsprechend den Feuerwehrdienst-
vorschriften hinzuwirken,

- dafir zu sorgen, dass jdhrlich mindestens 24 Dienste
durchgefihrt werden,

- dafir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspléne
aufgestellt werden,

- die Tatigkeit der Unterfihrer und der Gerdtewarte zu

kontrollieren,

- auf eine ordnungsgeméfBe, den Vorschriften entsprechende
Ausristung der Feuerwehr hinzuwirken,

- fir die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der
einschlédgigen Unfallverhitungsvorschriften zu sorgen,

- bei der Verwendung minderjéhriger Feuerwehrangehdriger die
Einhaltung der Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes
sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsféhigkeit der Feuerwehr betreffend,
dem Birgermeister mitzuteilen.

Der Birgermeister kann dem Wehrleiter weitere Aufgaben des

Brandschutzes Ubertragen.
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Der Wehrleiter hat den BiUrgermeister und den Gemeinderat in allen
feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten.
Er ist zu den Beratungen in der Gemeinde zu Angelegenheiten der
Feuerwehr und des Brandschutzes zu horen.

Der stellvertretende Wehrleiter hat den Wehrleiter bei der L&ésung
seiner Aufgaben zu unterstitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten zu vertreten.

Der Wehrleiter und sein Stellvertreter kénnen bei groben VerstdBen
gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3
geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen, vom Gemeinderat
abberufen werden.

§ 12
Unterfihrer, Gerdtewart

Als Unterfihrer (Zug- oder Gruppenfihrer) dirfen nur aktive

Angehérige der Feuerwehr eingesetzt werden, die persdnlich geeignet
sind, Uber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfiigen sowie
die erforderliche Qualifikation besitzen (erfolgreiche Teilnahme an
den vorgeschriebenen Lehrgdngen der Landesfeuerwehrschule Sachsen).

Die Unterfihrer fihren ihre Aufgaben nach Weisungen des Wehrleiters
aus.

FUr Gerdtewarte gelten die Absédtze 1 und 2 entsprechend. Sie haben
die Ausristung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und
zu warten. PrUfungspflichtige Gerdte sind zum festgelegten Termin
zu prifen oder zur Prifung vorzustellen. Festgestellte Mangel sind
unverziglich dem Wehrleiter zu melden.

§ 13
Schriftfihrer

Der Schriftfihrer wird vom Wehrleiter bestimmt.

Der Schriftfihrer hat Niederschriften Uber die Beratungen der
Wehrleitung und Uber Hauptversammlungen zu fertigen. Dariber
hinaus soll der Schriftfihrer fir die (ffentlichkeitsarbeit der
Feuerwehr verantwortlich sein.

§ 14
Wahlen

Die nach § 10 Abs. 10 SachsBrandschG durchzufUhrenden Wahlen sind
mindestens zwei Wochen vorher zusammen mit dem Wahlvorschlag, den
Angehtrigen der Feuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag
sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wéhlen sind.

Wahlen sind geheim durchzufihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl,
kann im Einvernehmen mit der Hauptversammlung die Wahl offen
erfolgen.
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Wahlen sind vom BUrgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von
ihm benannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt
zwel Beisitzer, die zusammen mit dem Wahlleiter die
Stimmenauszdhlung varnehmen.

Wahlen kdénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte
der Wahlberechtigten anwesend ist.

Die Wahl des Wehrleiters und seines Stellvertreters erfolgt in
getrennten Wahlgéngen. Gew&dhlt ist, wer mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein
Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine
Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen
durchzufihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Die Gewdhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annnehmen.

Die Niederschrift Uber die Wahl ist sp&testens eine Woche nach der
Wahl durch den Wahlleiter dem Birgermeister zur Vorlage an den
Gemeinderat zu Ubergeben.

Stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb
eines Monats eine Neuwahl durchzufihren.

§ 15
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
AuBer Kraft treten:

- Feuerwehrsatzung vom 12.12.1991

- Satzung zur Anderung der Feuerwehrsatzung vom 26.10.1993

- Satzung zur Anderung der Feuerwehrsatzung vom 23.03.1998

Hainewalde, den 24.01.2000

%4/5“ e
BUrgermeister



Hinweis nach § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Sachsen:
Nach § 4 Abs. 4 SachsGemO (S&chsGVBl. Nr.13 S. 348) gelten Satzungen,
die unter Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der SachsGemO
zustandegekommen sind, ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von
Anfang an gultig zustandegekommen.
Dies gilt nicht, wenn
1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,
2. Vorschriften Uber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung
oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,
3. der Birgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SachsGem0 wegen
Gesetzwidrigkeit widersprochen hat,
4. vor Ablauf der in § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehtrde den Beschluss beanstandet hat oder
b) die Verletzung der Verfahrens- und Formvorschrift gegeniUber
der Gemeinde unter Bezeichnung des Sachverhaltes, der die
Verletzung begrinden soll, schriftlich geltend gemacht worden
sind.

Ist eine Verletzung nach den Ziffern 3 und 4 geltend gemacht worden,

so kann auch nach Ablauf der in § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten
Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Bekanntmachungsvermerk :

Vorstehende Satzung wurde entsprechend der Bekanntmachungssatzung vom
27.01.2000 bis 08.02.2000 durch Aushang bekanntgegeben.

Ausgehangen am: 27.01.2000

Abzunehmen am: 09.02.2000
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